
 
Art. 27 - Attribuzioni 

 
1. Il Presidente: 

a) ha la rappresentanza legale del Consorzio di fronte ai terzi ed in giudizio; 
b) sovraintende al buon funzionamento del Consorzio;  
c) promuove le iniziative volte ad assicurare l'attuazione degli indirizzi dell'Assemblea del 

Consorzio; 
d) adotta propri provvedimenti, nei limiti degli indirizzi e delle direttive generali formulate 

dall’Assemblea, che prevedono ogni decisione atta al raggiungimento degli obiettivi di 
interesse collettivo a cui il Consorzio è destinato a soddisfare, fatto salvo quanto per 
legge e per statuto non sia espressamente riservato al Direttore del Consorzio;     

e) firma gli ordinativi di pagamento;  
f) vigila sull'andamento gestionale del Consorzio e sull'operato del Direttore; 
g) esegue gli incarichi affidatigli dall’Assemblea; 
h) propone all’approvazione dell’Assemblea i seguenti atti fondamentali: il piano-

programma, il bilancio preventivo economico e le relative variazioni; il bilancio triennale 
di previsione; il conto consuntivo; 

i) contesta per iscritto al Direttore i motivi del licenziamento nel corso del quinquennio 
assegnando un termine non inferiore a quindici giorni per le difese;  

j) sottoscrive le delegazioni di pagamento sulle entrate aziendali a garanzia 
dell'ammortamento dei prestiti; 

k) riceve copia dei verbali del Revisore dei Conti e informa il Presidente dell’Assemblea dei 
rilievi e suggerimenti in essi contenuti; 

l) riferisce periodicamente all'Assemblea sull'andamento della gestione del Consorzio; 
m) attua le iniziative di informazione e relazione con l'utenza; 
n) può delegare al Direttore del Consorzio parte delle proprie competenze. 

 


